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Valgkomiteen har ordet

Heisan! N4 er det tid for &rsmgte igjen. Og i den forbindelse er det valg. Vi i valg-
komiteen har prgvd etter beste evne selv og sammen med andre 4 finne frem til
aktuelle personer som kan tenke seg & gjgre en jobb for HR ved & sitte i styret. Det
har ikke vert lett, og vi er egentlig ikke forngyd med det antall kandidater som er
kommet frem, fordi det ikke vil gi oss de valgmulighetene som vi mener det burde
vaere pd et slikt styret. Hva som er drsaken er nok sammensatt av flere ting, men
det nye styret bar ta en titt pa dette. Spesielt siden vi n3 er blitt s& mange som vi er
burde det vare lettere a finne folk. Er gleden eller initiativet som en selv ma ta
forsvunnet i de store massene? Tror vi at det hele tiden er noen som passer bedre
enn jeg, og det er jo s mange & velge i si da kan jeg slippe unna.

Men vi har lagt hele valgkomite jobben frem for Gud, og har tro pa at sammen vil
det ogsa bli et styret for neste ar ogsd. Vi i valgkomiteen gnsker i den forbindelse
at dere som skal velge kandidater er sikre pi at de dere stemmer inn har de
visjoner og tanker for klubben som dere syntes er viktige. Det kan vere alt fra
hvor de stdr i enkeltsaker til lojalitet til statutter og det styret og drsmgtet
besternmer skal vare retningsgivende for 4ret og drene fremover.

Det er et bibelvers som har blitt alvorlig for meg nd i de siste. Det stir i Lukas
23.v 26. Simon fra Kyrene matte baere Jesu kors. Og arsaken til det var at Jesu var
Iydighet mot sin Fars vilje. Det samme vil veere Iydighet overfor Gud gijgre at
menneskers omstendigheter forand res. Og ofte til det negative. Er vi Iydige sa er
det Gud som tar ansvaret og konsekvensene som det medfgrer andre mennesker.
Ofte kan det for oss som kristne vere lettere 4 ikke vere Iydig fordi det kan
medfgre at andre mennesker far problemer. Men Gud utfordrer oss til store pa at
han vet best.

Sa la oss velge & vere Iydige mot Gud i 4r. Uansett hva det métte koste for andre
mennesker. Det er viktig 4 ta GUD p4 alvor.

Hilsen fra valgkomiteen ved Jarand (og Frants)

Fra Presi?dentens hjerte

Hei, nd sitter du med arsmgteinnkalling nr. 2 mellom
hendene, og vi fir hipe at den kommer ut i tide i ir
slik at dere fir lest igjennom sakene p4 forhand. Jeg
vil be de av dere som skal pé arsmgte lese ngye
igjennom sakene, sa dere vet hva sakene er. Det er jo
en del saker som er forandringer i statuttene (nesten
alle), og gér det en del pa ordlyder, som evt. blir
forandringene.

Mange er sikkert ganske lei av dette med forandringer av statutter pi drsmgte'
men som klubb er vi ngdt til & ta dette opp, slik statuttene krever. Kanskje syntes
du at vi skulle heller diskutert f. eks. hvordan vi som klubb skal bli mere effektiv?
Jeg personlig syntes at dette matte vaere en mye bedre sak til rsmgtet enn de
"kommaflyttingene" som er saker i 4r, men det er fordi Jjeg er ingen byrdkrat, og
gnsker heller ikke & vare det. Noe av det som jeg savner, er at dere som
medlemmer og avd. tenker konstruktivt pa hvordan vi kan f en mere effektiv
klubb som leder mennesker til frelse, og hvordan vi som klubb skal bli bedre. I ar
er det bare en person som har satt seg ned og laget forslag til forandringer, og av
731 medlemmer er det ikke mye.

Tenk & ha et drsmete der vi fikk tid til & snakke i sammen om hvordan vi som
klubb kunne utfgre det oppdraget som vi har fatt av Jesus pa en best mulig mate.

Eller er det slik at vi som medlemmer heller vil jobbe i avdelingene, og foler at
det er for mye byrakrati, og lite effektivt & jobbe pa sentralt hold? Jeg har selv
hatt disse tankene om det 4 sitte i sentralstyret, men har funnet ut at hvis avd.
lukker seg inne i "seg selv”, s vil det ikke va~re noe grunnlag for avd. til &
kunne virke pd den maten som de gjgr i dag, og vi kan ikke opprettholde
respekten som klubben har utad hvis vi blir bare lokalklubber.

Litt av det du har lest nd er ogsé for 4 f4 deg til 4 ha Iyst til 2 komme pi Arsmote
Er du som meg, sa er det det som skjer pa kvelden med mote og det sosiale som
er hgydepunktet pé drsmgte. Blir kvelden som den har vart for, si far vi oppleve
at Jesus moter vire behov pa en sterk méte. Nar det gjelder tidsbruken i ar pa
arsmetet, s& vil vi prove & holde en stram linje. slik at vi rekker igjennom sakene
pa en fornuftig tid. Det vil si at vi ma begrense taletiden og antall

mennesker som vil fa slippe til. Derfor igjen, ta dere tid til 4 se igjennom sakene.
og ver raske med 4 tegne dere pa talerlisten. nar sakene kommer opp. Jeg vil til
slutt fa takke Osloavd. for at de var villig til 4 arrangere arsmetet for oss i ar, og

haper vi far en fin helg i sammen.
M(l cﬁ/




Red’s Power leak: D

Arsmgte og statutter igjen, jeg gidder ikke 4 reise pa arsmetet i &r. Tenker du
denne tanken i 4r? Jeg bebreider deg ikke om du gjgr det, men jeg utfordrer deg til
a kaste den tanken vekk og komme allikevel. Det er viktig at du kommer og preger
denne helga med dine tanker og ideer. Riktignok er det ikke noen mulighet til &
komme med nye saker, men du kan allikevel vaere med pé 4 styre klubben i den
retningen Gud minner deg om. Gjennom Jeremia sa Gud noe om hvor store tanker
han hadde for sitt folk, noe som kollektivt gjelder oss ogsi :

For jeg vet hvilke tanker jeg har med dere, sier Herren, fredstanker og ikke
ulykkestanker. Jeg vil gi dere framtid og hdp.

Fredstanker, framtid og hép. Tre positive ord. Ord som det dessverre knytter seg
knuste illusjoner til. Fredstanker i en sd urolig verden som var kan virke
malplassert, men er det ikke. Framtid og hdp. Ofte spgr vi oss om det virkelig
finnes noen framtid for oss. Er ting liv laga, spgr vi oss ofte. Er det noe hap for
o0ss?

Svaret ligger i det verset fra Jeremia. For jeg vet hvilke tanker jeg har med dere,
sier Herren, fredstanker og ikke ulykkestanker. Jeg vil gi dere framtid og hap.
Selv om dette var et budskap fra Gud til et folk i eksil si gjelder det like mye oss.
Det er en forsikring om at vi ikke er glemt av han som skapte oss. Det er noe han
vil gi oss. Og han fortsetter 4 forsikre oss om det. Ndr dere kaller pd meg og
kommer til meg med deres bgnner, vil jeg hpre pd dere. Nér dere spker meg, skal
dere finne meg. Ja, spker dere meg av et helt hjerte, lar jeg dere finne meg, sier
Herren.

Dette er noe du og jeg bgre ta med oss i det aret som ligger foran oss. I et &r som
pa mange mater er ukjent for oss er det viktig 4 plassere var tillit der den herer
hjemme, hos Gud. Bare slik kan vi virkelig f& oppleve at det finnes virkelig framtid
og hép. Bare slik kan vi fa kjenne at de fredstanker Gud har for oss gjelder akkurat
deg og meg, og Holy Riders.

Derfor har du og jeg en grunn for & vere tilstede pa &rsmgtet i ar. Ser vi bort fra
bokstavene i statuttforslaga vil vi kunne se at Jesus gjerne vil gi i fplge med oss

i HR i det dret som kommer. Kom og bruk stemmen din!!

Gud velsigne deg!

Bj@rn Edvart

") Styrerapporter

Arsrapport rekvisita

Ja, nd er 1997 over og jeg skal prove a
oppsummere hvordan dette dret har
veert for Rekvisita delen i HR

Jeg har fra jeg startet i styret veert
opptatt av a dele oppgavene slik at ingen
oppgaver er stgrre enn at man kan klare
a gjore dem. S4 jeg var glad nér Ruben
Larsen fra Vestfold sa ja til 4 sta for
salget av rekvisita. Han har sttt for
utsending av bestillinger. Takk til han
for en fremragende jobb. Senere sa
Espen Ekelund fra Kristiansand ja til 4
stille sin kreative hjerne til disposisjon
for nytenkning av effektene. Han bare
strgmmer over av ideer og skal ogsa ha
heder og @re. Jeg for min del synes det
har vert kjempefint 4 fa hjelp av disse
to. Videre er det to oppgaver til som
ogsd hadde veert fint & ftt noen til 4
gjort. Regnskapet og noen til 4 ha
ansvaret for salgsstands. Jeg praver &
tilrettelegge for at vi far effekter som
profilerer klubben og hva vi star for.
ting som gir inntekt eller bare kjekt a ha
for medlemmene. Nye ting vi da har
tenkt pa fremover er ngkkelring, ny T-
shirt, kalender for 1999' Zippo
mag/leatherman.

Dette aret har det blitt to nve effekter,
HR-stolen og HR-kids t-shirt. Det har
ogsa blitt kjppt inn noe av det gamle. En
del ting blir utsolgt for a ta inn nye ting.
S& veer rask det er ikke sikkert det vil
bli pa lager for evig tid. Vi har hatt en
del problemer med bestilling av
undermerker. Jeg beklager sd mye at det
har tatt lang tid og vart mye rot
(Spesielt Indre @stfold!). Vi prover &
finne andre som kan produsere disse
undermerkene slik at vi far de slik vi vil
ha dem.

Kjempehilsen fra Helge Brudeli

Styresekretarens irsrapport:

Fra Arsmgte-97 har vi hatt 8 styremgter
+ 2 veldig korte i forbindelse med
drsmtgtet-97 og Pilegrimstreffet.

Pi det fprste skikkelige matet vi hadde
trakk kassereren (Kjetil Lande Haugen)
seg av personlige drsaker. Dette vi |gste
det pé best mulig méte ved at Jon Inge
fikk bade Visepresident og kasserer
oppgaven. Vi hari 97 veert kun 5 valgte
medlemmer i Sentralstyret. Noe som har
gjort at arbeidsmengden har veert stgrre
for alle. Dette er ingen holdbar situasjon
i lengden. Heldigvis har vi funnet endel
ressurspersoner til & hjelpe med endel
praktiske oppgaver.

Styremgtene har vart avholdt i
Kristiansand, Langesund, Kongsberg,
Skien og Bergen. P4 endel av mgtene
har Redaktgr (.Anne Skaid) og
Medlemssekretzr (Rune Bgrresen)
deltatt. Vi har jobbet med mange saker.
Mye tid gikk med til HOG, statutt-
endringer og endring av styrestruktur.
Verdt 4 nevne er at struktur for Region-
smgter er arbeidet fram i lopet av Aret.
Ogsa brosjyren som skal presentere HR
for menighetene er ferdig.

Det kom mange positive reaksjoner pa
programmet fra Pilegrimstreffet som
ble sendt pa NRK i september. Stor-
satsingen 1 ar har allikevel vert det vi
deltok med under HOG i Kristiansand i
august.Takk til komiteen med Frants i
spissen som var primus motor her!

Vi haper flere har lyst til 4 gjgre
praktiske ting for styret. Det er for dere
vi har dette styret. Takk ogsa til dere
som har kommet med ideer og innspill
til oss. ’

Elisabeth Utne



Styrerapporter O

Powerredaksjonen

Pa Arsmgtet i 1997 takket Frants
Ellingsen for seg som redaktgr av
Power. Bjgrn Edvart Andersen ble valgt
som ansvarlig redaktgr Det ble ogsa
arsmgtevedtak pd 4 ansette en person i
en 50 % stilling i Power. Jeg tiltredde
denne stillingen i slutten av april

Det var ingen problem for a fylle opp et
28-siders juninummer, da mye stoff var
blitt liggende ubrukt. Utfordringen var
stgrre nar det gjaldt det tekniske og
ansvaret for 4 fa inn noe nytt til de neste
nummerne. Arbeidsmengden har veert
stor og krevende til tider. Da var det en
fordel at jeg i innkjgringsfasen bare
hadde denne 50% stillingen & forholde
meg til. I midten av november begynte
jeg i en deltidsjobb pa Hggskoleforlaget
i Kristiansand. Na kreves en stgrre
selvdisiplin pa hvordan tiden skal
prioriteres, men jeg har tro pd at det lar
seg gjennomfgre 4 kombinere disse to
stillingene fremover

I 1997 ble det utgitt 7 nr. av Power. 2 i
A5 -format og 5 i Ad-format . Nr. 5~97
var et Spesialnummer med fargetrykk
pé omslaget som ble som et forsgk sendt
ut til alle mc/biker-klubber i Norge som
vi fikk adresser pa. Tilbakemeldingen pé
dette nummeret var minimal, men vi
tror allikevel at det var verd et forsgk.
Vi tenker pa a gjgre noe lignende i 1998
Vi gnsker ogsa 4 fi i gang et Power-
kontaktsystem i avdelingene, slik at vi
kan dekke lokalt stoff fra distriktene.
(Brev ble sendt avd.lederne i januar.)

Vi i redaksjonen takker alle som har
bidratt med noe til Power i 1997. Jeg vil
spesielt takke Sunniva Sandsmark for
assistanse. Gud velsigne dere,

Anne Skaia

Medlems sekretserens rapport.

Jeg overtok jobben som Medl.sek. etter
drsmgitet 1997, og fikk datamaskinen
med programvaren etter pasken.

Fra den dagen har medlemmene fatt
innmeldingsdato 01 og 15 i Maneden.

Dette &ret har for det meste gatt med til
a forenkle bruken av medlems
programmet og prgve og rydde opp i
hvem som er medlem i hvilken avdeling
og hvem som er gift med hvem. Dette
har vert en lang og "smertefull” prosess
da avdelingene ikke har vist seg villige
til 4 avhjelpe med dette problemet!!!

Det var bare tre avdelinger som
returnerte rettet medlemsliste som de
fikk tilsendt for Pilegrimstreffet.
Haper flere returnerer listen de fikk
sammen med ryggmerke
spknadsskjemaer for nyttar.

Det har veert mengder av adresse
forandringer. (Noen er fremdeles slgve
nar det gjelder dette SKIERP DERE ).

Over til torre fakta om klubben,

Medlemstall p.r. 01.01.97. ca.731 stk..
Det har meldt seg inn 134 stk. i rets
1¢p. Det har meldt seg ut 9 stk. skriftlig
[41stk. ble utmeldt p.g.a. manglende
innbetaling. Hvorav 20 hadde
ryggmerke.Haper ikke vi trenger &
melde ut [ike mange i &r p.g.a.
manglende innbetaling. To medlemmer
er dgde i lgpet av 97.

Medlemstall p.r. 01.01 .98: 713 stk.

Vil med dette takke for dret som er gatt
og hdper neste ar blir like interessant
som fjor aret.

Holy Hilsen fra Rune Borresen

Utgifter

%udsjett Power 98

S Inntekter . Forklaring
Tillskudd sentralt - 730000007 R
Annonseinntekt ! 7600,00° o |
{Data/kontorutstyr 8000.00 : 5
Porto 3000.00] , 1
Kontorutgifter 6000.00] 1200.00 {ra medlemskontoret
Lonninger 75000.00] 75000.00
Skatt/arbeidsavg. 3-1000.,00 34000.00
Telefon | 7500.00] 500,00
Diverse utgifter +4000.00
Trykkeriutg. I 5500000
Internett ! 1500,00 5000.00 Annonser internett
Husleie 5500.00 1200,00 fra medlemskontoret

| 199500.00 199500,00]

l

Budsjett Holy Riders 98

Kontogrupper Utgifter Inntekter | Forklaring
Kontigent i 170000.00| Kont. lik 97 i
Power ! 75000.00] " 60000 trykkeriutgifter |
Medl.sekr. i 10000.00!
Pilegrimstreffet 35000.00 70000.00 k
Reiseutgifter 40000.00| ;
Driftskostnader 10000.00; ! -
H.R. venner ; 10000.00] !
Lederseminar 20000.00! | Kun ett avd.ledermete i 98]
Rekvisita salg 15000.00i J
Div. utgifter 20000.00! . Til inndekn. uforutsette utg, '
{Gavefond 5000.001 !
gKaffetelt 5000.00 ] ‘:
Evangetisering 10000.00 : Evangelisering. div.projekt!
iAvd. stotte 15000.00! |
ITotal _utg/innt 245000.00 265000.00 !
‘overskudd ) 20000,00] !
265000.00 2635000.00° i




Holy Riders Rekvisita )
Regnskap 1997

1. jannuar - 31. desember

Egenkapital 1.1.97:

Varebeholdning 71936.-
Postgirokonto 17288 .-
Utestdende hos kunder 2774.-
Kasse 2038.-
Utestdende hos leverander 1421 .-

Gjeld (ubetalte regninger) -25636.-

Sum egenkapital 69821.- 69821.-
Inntekter:

Inntekter varesalg 26929.-

Porto /Gebyr 1596.-

Innlest kredit nota 1421.-

Renter 61.-

Totale inntekter 30007.- 30007.-
Utgifter:

Porto / Gebyr 1969.-

Innkjept av utstyr 1878.-

Reiseutgifter 718.-

Kontor / emballasje 194 .-

Totale utgifter 4759.- -4759.-
Resultat:

Driftsresultat: 25248.-

Overfort til HR hovedregnskap 10000.-

Resultat 1997 15248.- +15248.-
Egenkapital 31.12.97:

Varebeholdning 80000.-

Postgirokonto 9143 .-

Utestdende hos kunder 5706.~

Kasse 367.-

Gield (ubetalte regninger) -8636.-

Sum egenkapital 86580.- 85069.-

) Saksliste

Dagsorden Lgrdag 7/2

1) Valg av ordstyrer

2) Valg av 2 stk. referenter

3) Valg av tellekorps.

4) Godkjenning av innkalling og
sakspapirer.

5) Sentralstyrets rapporter /
godkjenning av budsjett og
regnskap.

* Styresekretsr

* Medlemssekretzer
* Kasserer

* Power

* Presidenten

6) .&rsmﬂtesaker

Sak 6.1:

Statuttendring fra sentralstyret

§ 1 Malsetting. Ordet tverrkirkelig inn i
malsetning, ordet organisasjon endres til
motorsykkelklubb og ordlyden endres
noe Endringene er en presisering som er
egnet til 4 klargjgre klubbens ststed og
virkeomrade.

Ordlyden blir da som felger:

§ 1. Holy Riders er en tverrkirkelig,
evangelisk motorsykkelklubb bestiende
av kristne motorsyklister og andre
interesserte. Klubbens formal er &
arbeide for spredning av evangeliet om
den oppstandne Jesus Kristus som var
Herre og Frelser.

Sentralstyrets innstilling: Vedtas.

Sak 6.2:

Statuttendring fra Vidar Haugen
Tillegg til § 1 Klubben skal ikke ha
noen teologisk standpunkt eller som
klubb sta for noen teologisk eller
kirkepolitisk retning. Lokalavdelingene
stdr fritt til & samarbeide med lokale
menigheter, men skal ikke vaere formelt
tilknyttet noen sddan.» (Bakgrunnen for
forslaget er at det er pa tide & fa
prinsippet med tverrkirkelighet inn i
statuttene, samt & markere noe av det
prinsippet med tverrkirkelighet
innebzrer Det er ogsi viklig & markere
at HR ikke skal vare noen arena for
teologiske eller kirkepolitisk maktkamp
eller diskusjoner. Som tverrkirkelig
organisasjon skal vi samles om det
sentrale; troen pa Jesus som var Herre
og Frelser!)

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke.

Sak 6.3:

Statuttendring fra Vidar Haugen

§ 1.2 strykes i sin helhet. (Dette er en
paragraf som i tillegg til 3 vaere full av
omtrentligheter og synsing , etter min
mening ikke har noe i statuttene & gjore)

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke.

Sak 6.4:

Statuttendring fra Vidar Haugen
Ny vedtekt § 1 3: «Medlemskap i en
rasistisk eller okkult organisasjon er
uforenlig med medlemskap i Holy
Riders MC-club »

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke.



Saksliste O

Sak 6.5:

Statuttendring fra sentralstyret
Endring av § 2 1: Viktige endringer.
Presisering av at det er sentralstyret som
deler ut ryggmerket Lik ryggmerke-
kontrakt for hele landet innfgres
Forenkling av ordlyden. Ideen med
ryggmerkekontrakt er god, men det bgr
bare vare en kontrakt som er basert pa
statuttene.

Ordlyden blir da som falger:

§ 2.1: For & kunne motta ryggmerke ma
man veare aktivt medlem av en
lokalavdeling og ha undertegnet
ryggmerkekontrakt med Holy Riders
sentralt. Ryggmerkekontrakten ma alltid
vaere 1 samsvar med gjeldende statutter.

Det er sentralstyret som tildeler
ryggmerket p& anmodning fra
avdelingsstyret. Medlemmer som av
spesielle grunner gnsker det, har
anledning til & sgke direkte til
sentralstyret om ryggmerke.

Sentralstyrets innstilling: Vedtas

Sak 6.6:

Statuttendring fra sentralstyret

§ 2 4: Endringene her bestar i at det er
lagt inn regler om klubbens eiendoms-
rett til ryggmerket og gebyr for 4 fa
utdelt dette. Det er ogsa lagt inn en regel
om utldn av merket.

Ordlyden blir da som fglger:

§ 2.4: Det er kun ett ryggmerke som er
gyldig i forbindelse med Holy Riders.
Ryggmerket er klubbens eiendom. De
som mottar ryggmerket betaler et gebyr
som ikke kan kreves tilbake ved
returnering av merket. Ryggmerket kan
kombineres med undermerke p4 ryggen,

samt striper med klubbens og
avdelingens navn over venstre bryst.
Det er ikke tillatt 2 [&ne bort
ryggmerket til noen som ikke er
berettiget til & bazere det.

Sentralstyrets innstilling: Vedtas

Sak 6.7:

Statuttendring fra Vidar Haugen
§ 2.6 endres til fplgende ordlyd «Det
oppfordres til at det ikke raykes ved
baring av ryggmerket da dette kan ha
en uheldig effekt utad »

(Endringen gjelder altsa bare ordet
«der» som erstattes med ordet «da», og
dermed blir ordlyden den samme som i
ryggmerkesgknaden )

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke

Sak 6.8:

Statuttendring fra sentralstyret

§ 2.8 Her vil styret ha inn retnings-
linjene for prospectordningen. Siste
setning strykes og ordlyden pa resten av
paragrafen blir da som fglger:

§ 2.8: ...For de avdelinger som ¢nsker &
benytte prospectordningen, gjelder
fglgende retningslinjer for & bli
prospect:

* De avdelinger som gnsker szrregler
til prospectordningen innenfor de
gjeldende statutter kan utarbeide slike.
Disse ma godkjennes av sentralstyret.

* Man ma ha vert HR-medlem bade
sentralt og i avdeling minst 1/2 ir.

* Man kan bli prospect fra fylte 18 &r,
om man har et gnske om 4 veere aktiv i
HR for senere & bzere ryggmerket.

J Saksliste

* Prospects skal bare avdelingens
undermerke og kan bare prospect,
klubb og avdelingsstriper over venstre
bryst.

* Det er ikke tillatt & baere andre
kombinasjoner av merker og striper i
Holy Riders enn de som er nevnt i
statuttene.

Sentralstyrets innstilling: Vedtas

Sak 6.9:

Statuttendring fra Vidar Haugen
Ny § 5: Sentralstyret skal besta av 7
medlemmer samt 2 vara, valgt av
arsmgtet. President og ansv. redaktgr
innsettes av &drsmetet. De gvrige verv
fordeles i konstituerende styremgte.
Fglgende verv skal besettes ved
konstituerende styremgte: visepresident,
kasserer, medlemssekreter,
styresekretzr og rekvisita ansvarlig.
Sentralstyret er ansvarlig for den
daglige ledelse av klubben innenfor de
mandater som er gitt av arsmgtet og
rammen av gjeldende statutter.
Sentralstyret med President har ingen
myndighet utover det som ligger i
arsmgtevedtak og klubbens statutter.
Arsmgtet vedtar eventuell ansvarsfrihet
for det avgatte styret. (Det er viktig 4 fa
poengtert at sentralstyret og president
mé forholde seg til statutter og &rsmgte-
vedtak og ikke kan operere «pa egen
hand». Dette er forgvrig en
selviglgelighet i all organisasjons-
sammenheng! Forgvrig mi det vere opp
til &rsmgtet & vedta ansvarsfrihet for
styret i ettertid )

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke

Sak 6.10:

Statuttendring fra hovedstyret

§ 7.4: Ny statutt

For 4 sikre kontinuitet ved hvert valg
slik at ikke hele styret gar av samtidig
foreslas fglgende:

§ 7.4: Fglgende velges for 2 4r av
gangen: President, ansvarlig redaktgr og
2 styremedlemmer. President og
rekvisitaansvarlig fglger hverandre.
Ansvarlig redaktgr og styresekreter
falger hverandre. Det er bare president
og ansvarlig redaktgr som er personlig
valgte. De andre er konstituerte verv.

§ 5.Fplgende endringer er gjort:
Medlemssekretzren innsettes ikke av
arsmgtet Andelig leder utelates. Vice-
president inngdr, sekreter blir heretter
kalt styresekreter. Fglgende fjernes:
President og medlemssekreter innsettes
for 2 &r, annethvert ar, de gvrige for |
ar: Fplgende er lagt til:
Medlemssekreter er lagt inn som vanlig
verv i styret. Sentralstyrets medlemmer
fungerer alle som &ndelige ledere

Ny § 5: Sentralstyret skal bestd av 7
medlemmer samt 2 vara, valgt av
arsmetet. President og ansvarlig
redakigr velges pa arsmgtet. De gvrige
verv fordeles 1 konstituerende styre-
mgte. Fglgende verv skal besettes ved
konstituerende styremgte: Vicepresident,
styresekret®r medlemssekretar kasserer
og rekvisitansvarlig. Sentralstyret er
ansvarlig for den daglige ledelse av
klubben innenfor de mandater som er
gitt av arsmgtet og rammen av gjeldende
statutter. Sentral-styrets medlemmer
fungerer alle som éndelige ledere.

[ saker som ikke dekkes av gitte
mandater og gjeldende statutter har
Sentralstyret myndighet til 4 ta
avgjgrelser inntil drsmgtet eventuelt
underkjenner disse.

Sentralstyrets innstilling: Vedtas



Saksliste '

Sak 6.11:

Statuttendring fra Vidar Haugen
I § 5.1 beholdes fgrste setning.

Resten, fra og med setningen som
begynner med «Dette for at..», strykes.
(En begrunnelse for at styremed-
lemmene ikke skal prioritere 4 utfgre
sine styreverv, hgrer ikke noe sted
hjemme En oppramsing over gnskelige
kvalifikasjoner hos et styremedlem,
hgrer ikke hjemme i statuttene )
Sentralstyrets innstilling:

Vedtas ikke

Sak 6.12:

Statuttendring fra sentralstyret

§ 6 1: Ny statutt

For at statuttendringssaker skal vare
relevante for drsmetet, gnsker
sentralstyret at det skal veare stgtte fra et
stprre antall personer.

Ordlyden blir som fglger:

§ 6.1: Alle forslag om nye statutter eller
endringer til de eksisterende statutter,
skal ha minst 15 personer bak for &
kunne stilles. Sentralstyret har rett til 4
stille statutt/endringsforslag.

Sentralstyrets innstilling: Vedtas

Sak 6.13:

Statuttendring fra sentralstyret

§ 7 3 Endring

P4 grunn av at praksisen har endret seg
de siste drene nar det gjelder Power-
redaksjonen og treffkomitéen, ensker vi
felgende endring fra fglgende:
..regnskap, samt ansvarshavende for
Pilegrimstreffet. Det skal ogsa velges en
valgkomite.

Ordlyden blir som falger:

§ 7.3: Arsmotet skal i tillegg til
sentralstyre ogsd velge revisor for

kommende ars regnskap, samt ansvars-
havende for Pilegrimstreffet. Det skal
ogsé velges en valgkomite.

Sentralstyrets innstilling: Vedtas

Sak 6.14:

Statuttendring fra Vidar Haugen

§ 8 endres til «Et medlem i Holy Riders
MC-Club kan miste retten til & beere
ryggmerket pa fglgende grunnlag.»
Samtidig endres overskriften samt fgrste
ord i § 8.3 fra <EKSKLUSJONN» til
«MISTE AV RETTEN TIL A BZARE
RYGGMERKET». (Ingen bgr kunne
ekskluderes fra en kristen sammenheng
Miste av retten til & bzre ryggmerket vil
ogsd vaere en sterk nok reaksjon pa de
tilfeller som er nevnt under § 8 1-2.)

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke

Sak 6.15:

Statuttendring fra Vidar Haugen
Ny vedtekt:

«Det skal i Holy Riders MC-Club ikke
forekomme diskriminering eller
forskjellsbehandling av medlemmer,
verken pa bakgrunn av rase, kjgnn,
seksuell legning eller samlivsform.»
(Egentlig tragisk at en slik vedtekt er
ngdvendig for & forhindre forsgk pé en
behandling av medmennesker som er
forbudt ner sagt overalt ellers i
samfunnet Enda mer tragisk vil
signalene utad og fglgene for klubben
innad vere, om en slik vedtekt ikke blir
innfart!)

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke

) Saksliste

Sak 6.16:

Forslag fra Vidar Haugen

Det standardiserte skjemaet for sgknad
om ryggmerke tas ut av bruk.

(Siden «det er det enkelte avdelingsstyre
som avgjgr om et medlem skal fa
ryggmerke.. », HRs vedtekter § 2.1, er
det tilstrekkelig at avdelingsleder viser
til vedtak i avdelingsstyret og gir
medlemssekretar beskjed om hvem som
skal fa ryggmerke. Sentralstyret har
ikke myndighet til 4 overprave avdeling
s styrets vedtak, og medlems - sekreter
har alle de opplysninger som trengs i
medlemsarkivet.)

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke

Sak 7: Forslag fra Vidar Haugen

Arsmgtet inviteres til 4 vedta fglgende
uttalelse, som sendes ut som
pressemelding.

«Holy Riders MC-Club vil uttrykke
sterk beklager den voldelige konflikt
som i lengre tid har foregatt mellom
enkelte MC-klubber i Skandinavia, Vi
tar sterk avstand fra voldsbruken,
uansett hvilken side den matte komme
fra, og tar likeledes sterk avstand fra
enhver form for bruk av press, trusler
om eller bruk av vold i den hensikt &
oppna kontroll over andre klubber.

Vi gnsker at enhver MC-klubb mé
kunne st fritt i forhold til andre
klubber, ogsa i spgrsmal om klubbnavn,
bruk av og design/farger pa rygg-
merker, samt tilknytning til norske eller
utenlandske MC-organisasjoner. Vi
oppfordrer ogsa politi og politikere til &
skille mellom MC-aktiviteter og
kriminelle aktiviteter, og kan ikke godta

at mistanke om - eller bevis for - at
kriminelle individer ogsd har en
tilknytning til en MC-klubb. skal kunne
fore til sanksjoner mot MC-miljget som
sddant.»

Sentralstyrets innstilling:
Vedtas ikke.

Sak 9: Infosaker

- regionssatsing(se egen side)

Sendag 8/2-98 kl. 09.00

Avdelingsledermsgte,

Informasjon, samtale, presentasjon
av de nye lederne i sentralstyret
og avdelingene.

Dette blir et kort mgte pa
max to timer.

Endelig ferdig!!!!!



Kandidater til styret: V>

Jon Inge Hanger,blir 35 ir 1. mai,
Iykkelig gift med Gunn Inger. Sammen
har vi 3 barn. Blei kristen som 16-
aring, begynte 4 kjgre sykkel i 1983 og
med i klubben i 1985. Jeg var en av
initiativtakerne til 4 starte avdeling
Televest i 1989, og har siden vart
formann i flere perioder. Var president
i Holy Riders fra 1991 til 1993 og la da
vekt pa & bygge opp organisasjons-
strukturen i klubben. Vi fikk i gang
"korstogene" og la vekt pé & spre HR
utover hele landet. Da gkte medlems-
massen fra 200 til 600. Hovedmélet var
a dra ut for Jesus og bety noe i nar-
miljgene rundt overalt. Ca 11 avdelinger
har jeg i stgrre eller mindre grad vert
med og startet. Var treffsjef i 1996 pa
Pilegrimstreffet, men har i de siste 4ra
prioritert familien i alle fall i stgrre
grad enn tidligere.

Noen mener jeg har talent for det
organisatoriske. Jeg er ikke flink med
data og jeg er fremdeles ikke noen stor
folketaler. Det jeg gnsker & jobbe for, er
a fa Holy Riders mere ut pa banen,
bevisst satsing pa treff og festbesgk; og
mer dndelig bevisstgjgring blant
medlemmene. Det jeg ikke gnsker &

bruke tid p er kverulering og ting som
ikke har noe med Holy Riders malsetting
4 gjgre. Forbildene mine er Herren og
de som starta Holy Riders. Motto: St pa
og sammen er Vi sterke.

Arne Hékon Johnsen

Her har vi ikke fatt noen prensentasjon
til tiden. Arne Hékon vil derfor holde
valgkamptale pd drsmgtet og presenterer
seg selv da.

Bjern Edvart Andersen

35 4r, gift med Astrid og har en sgnn pi
snart ett ar. Har sittet 1 &r i styret, og
trives med det. Jeg gnsker 4 stille til
valg for en ny periode som ansv.red.
@nsker & bli brukt av Gud i HR, og
ellers ogsa. Faler at HR ni er inne i ett
spor hvor vi trenger kontiunitet. I det
dret som har gatt har det vart en prosess
i klubben som er ngdvendig. Jeg mener
at tiden har kommet for at klubben skal
samles igjen slik at avdelingene kan g
mer sammen om oppgavene.

“Kandidater til styret:

Tormod Sandsmark er 26 ir og fra
Holmestrand. Bosatt i Kristiansand siden
1993 hvor jeg tok [ererskolen. Jeg har
jobbet som daglig leder 1 «Kjeller-
prosjekiet» (et alternativt utested for
ungdom) et halvt ars tid, men er snart
klar for nye utfordringer. Er lykkelig
gift med Sunniva, og vi har vert med i
HR siden sommeren 1996. [ styret vil
jeg arbeide for 4 holde evangelisering i
MC-miljget hgyt oppe, og at HR er en
dynamisk og virksom klubb. Jeg liker
mottoet: «Pa veien for Jesus».

Helge Brudeli: Na har jeg sittet et 4r i
styret som rekv.ansv. Det har vert
utrolig spennende og lererikt. Jeg har
sett og leert mye om hvordan ting
fungerer og har gjort meg endel tanker
om hva vi bgr satse pa. Derfor gnsker
jeg 4 stille til valg for en ny periode. Jeg
vil spesielt jobbe for to ting. Det ene er
at jeg gnsker at styret skal klare 3
organisere seg pa en slik mate at det kan
hovedsaklig jobbe med & sette i verk
visjoner og malsettninger for klubben.
Ut fra dette tror jeg det er viktig at
sentralstyret jobber for at medlemmene
kan fa opplaring og inspirasjon til 4
jobbe med & na andre med evangeliet.

Jeg vil ogsa jobbe for & viderefore det vi

har startet i ar.

John Gunnar Kogstad fra avd. Aust-
Agder. 34 ir gammel og gift med Sissel,
vi venter et nytt | medlem i slutten av
Januar. Har vert medlem i HR i 3 ar,
kjgrer en HD Sportster.(Enda en..stgnn)
Har jobbet 6 4r p4 heltid med ungdoms-
arbeid 1 en menighet i Grimstad, og har
mye styre og ledererfaring. Jeg brenner
for:

1.A gjgre HR enda mer synli g pa treff.
fester og andre sammenhenger.

2.At styret utarbeider en veiledning til
hjelp der bl.a. avd.ledere ma ta
vanskelige avgjgrelser. (alle slike
detaljer bgr ikke std i statuttene)

i




Kandidater til styret:

John Kjetil Mannes, 26 4r, gift med
Ellen Sarita og har ei datter pa 1 &r.
Mine bravader (med og uten hell.) i HR
spenner seg over 4 ar hvorav 2 ir som
avd.leder i avd. West. Jeg bor pa
Karmgy og kjgrer HD og trives "litt"
med det(d bo pad Karmgy eller det &
kjgre HD). Visjoner for HR: Fokusere
pé Kristus forholdet og felleskapet i avd.
og pa det faktum at HR er en me-klubb.

== T

Ragnar Ruden, er 44 4r. Gift og har
tre barn. Kjgrer Yahama XT 600 93
mod. Jeg er utdannet diakon og har
arbeidet innen sosial sektoren i kirken
og NMS. Mens jeg var leder av Mc-
prosjektet i Sandnes ble jeg medlem av
Holy Riders. Men det var farst nér jeg
flyttet tilbake til gstlandet at jeg ble
aktivt med i en avdeling i Holy Riders.
Jeg er nd nestleder i Indre @stfold HR.
Jeg arbeider som nattevakt ved ungdoms
psykiatrisk klinikk i Lgrenskog samtidig
som jeg tar hovedfag i diakoni ved
universitet i Oslo.

Jeg har stor tro pa 4 bruke
motorsykkelen som et diakonalt redskap
i Guds rike. Jeg har fatt ett mindre
stipend fra diakonforbundet for A forske
pa Mc- diakoni.

Jeg har en drgm om & arbeide pa full tid
som Mc- diakon og etterhvert forsgke 3
starte ett meprosjekt og me- kirke i
Osloomradet. Jeg vil uansett arbeide for
at Holy Riders skal fungere enda bedre
diakonalt, internt ved at vi barer
hverandres byrder og viser at vi har
kjerlighet og omsorg for hverandre og
eksternt ved at vi settes istand til 4 mote
de diakonale behov som mc- folket har.
To oppfordringer til slutt:

1. Ikke stress, men vandre i de
gjerningene Herren legger foran deg.

2. Ikke prov & kjgre over to halve
tgnner med veisykkel, men hold deg til
den smale vei.

}(andidater til styret:

Per Erik Prydz fra avd. Vestfold er
31 4r og gift med Monica og far til to.
Har vert med i HR siden 88( 89). De
siste ara har jeg vaert med i lokal
avdelingens styre. ett 4r som kasserer,

og to som leder. Kjgrer GS 750 77 mod,

og tegner Ellef for Power og maler
me’er (bilder). Har etter mye hgnn og
ettertanke funnet at jeg er moden for &
stille til sentralstyret, Bdde familien og
underavdelinga stgtter meg.

Mine visjoner er at HR er en
organisasjon som etterhvert har fatt mer
og mer 4 si for arbeidet for Jesus i og
utenfor me-miljget. Vi vokser, og ma ta
konsekvensen av dette med god
organisering. Det er viktig at folk stiller
til sentralstyret og ser det viktige i 4 ta
et tak sentralt for at underavdelingene
skal ha det beste mulige utgangspunkt
for 4 arbeide for Jesus. Et styre skal
vere ydmyke for Herrens ord, og
medlemmene i underavdelingenes
meninger, men alikevel ha mandat il &
satse pa omrader og arrangementer i
kraft av & vare et valgt styre i en stor
organisasjon.

Treffsjef:

Arnstein Sanne, var liten og rund da
jeg ble fgdt, det er jeg fortsatt. dessuten
er jeg ca. 43 ar ung, og har kjprt mc
siden 1972. Jeg bor med kone Karin(47)
og barna Hanne-May(20) og Cecilie(18)
(sistnevnte kjgrer CB100) 1 Tgnsberg.
Har vert medlem i avd. Vestfold si
lenge avd. har eksistert, og var for det
medlem i Televest.

Mine tanker om Pilegrimstreffet, er at
det skal vare:

-Et skikkelig mc-tref.

-Til inspirasjon for HR folket.

-Et utstillingsvindu med framvisning av
det vi stdr for. og det budskap vi vil ha
spredd.

-Et me-treft med plass til friker og
familie.

Selv om det er mitt navn som knyttes til
jobben som treffsjef, er jeg helt
avhengig av innsatsen fra mine venner |
HR, serlig i avd. Vestfold, samt
velsignelse og forhenn.

Vi satser ikke pa de store forandringene,
men pa et treff der «gamle» og nye
besgkende kan trives.
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