Forslag til arbeidsbeskrivelse for valgkomite.
Grunnlag:

Siden valgkomiteen er en valgt rolle gitt av arsmgte hvert ar, sa er det her skrevet en
“oppskrift” pa hva valgkomiteen har av oppgaver.

Utklipp av hvordan valg foregar i Holy Riders MC MC, jmf. Holy Riders MC nasjonale
statutter.

8. Valg
8.1. Arsmgtet velger sentralstyret.

8.2. Kun medlemmer med gyldig ryggmerke og betalt arskontingent er
stemmeberettiget pa sentralt drsmgte. Alle medlemmer med betalt arskontingent har
talerett pa arsmgtet. Alle kandidater til sentralstyret ma vare ryggmerkebarere.
Personer som gnsker d stille som kandidat til sentralstyret ma melde dette til
valgkomitéen innen seks uker far arsmgtet. Dersom for fa kandidater har meldt seg
innen fristen, kan senere anmeldte kandidater stille inntil 24 timer for Grsmgtets
start. Kandidatur skal meldes skriftlig. Nye kandidater kan kun fremmes pa drsmgtet
dersom det pa forhdand ikke har lykkes a fremskaffe kandidater, eller dersom disse
har trukket seg. Kandidater som har meldt seg etter 6-ukersfristen kan uansett ikke
pdregne d bli presentert i innkalling, og ma baere ulempen ved ikke G kunne fd
forhdndsstemmer.

For kandidater som kommer inn under 24 timers fristen, skal sentralstyret gi en
innstilling til Grsmgtet om medlemmet bgr f4 stille som kandidat til valget. Arsmgtet
skal ved skriftlig valg godkjenne medlemmet som kandidat ved at minst 1/2 av
stemmene stdr bak kandidaturet.

Avstemming foregadr skriftlig til styre- og presidentverv, forgvrig kan valg forega ved
akklamasjon der det kun er tilstrekkelig antall kandidater i forhold til verv som skal
dekkes opp.

| nasjonale statutter star det ikke mye om arbeidsoppgavene til valgkomiteen, derfor
er det satt opp noen punkter som arsmgtet ser som viktige 8 ha med seg.
Valgkomiteen har et viktig mandat, nemlig & sgke Gud for arbeidet de skal gjgre.
Arbeidet til valgkomiteen bgr forega over hele aret, med en oppskalering pa tidlig
hgst, der en bgr ha jevnlige treffpunkter. Sentralstyret har en representant som er
med pa 3 holde arbeidet i gang.

Holy Riders MC har et lederskap / sentralstyre, som skal ha et praktisk arbeid med a
drive Holy Riders MC pa en daglig basis, samt at de skal vaere et andelig lederskap.
Se utklipp fra nasjonale statutter.

6. Sentralstyret

6.1. Sentralstyret skal besta av 7 medlemmer samt 2 vara, valgt av darsmgtet.



President velges pa arsmgtet. De gvrige verv fordeles i konstituerende styremgte.
Fglgende verv skal besettes ved konstituerende styremgte: visepresident, ansvarlig
redaktgr, styresekretzer, medlemssekretzer, kasserer og rekvisitaansvarlig.
Sentralstyret er ansvarlig for den daglige ledelse av klubben innenfor de mandater
som er gitt av Grsmgtet og rammen av gjeldende statutter. Sentralstyrets medlemmer
fungerer alle som dndelige ledere. | saker som ikke dekkes av gitte mandater og
gjeldende statutter har sentralstyret myndighet til a ta avgjorelser inntil aGrsmgtet
eventuelt underkjenner disse.

Som beskrevet over sa er arbeidet med a vaere valgkomite, kanskje en av de viktigste
jobbene i Holy Riders MC, siden de skal finne og anbefale medlemmer i Holy

Riders, til et engasjement i sentralstyret.

Pa dette grunnlaget mener vi at det er naturlig a ga i bgnn for dette arbeidet og be
Gud lede valgkomiteen til a finne rette kandidater for sentralstyret.

Valgkomiteen ma kjenne til Holy Riders MC sine kjerneverdier, og prgve a finne
medlemmer som er inneforstatt med, og gnsker a stille seg bak Holy Riders MC sine
kjerneverdier, for Holy Riders MC sentralstyre.

Mater a finne kandidater pa kan veere:

Mail til avd.ledere / lokalstyrer / sentralstyret for a spgrre om de kjenner til
kandidater

Tilgang pa info om ryggmerkebzerere fra Styreweb

Evt mail til alle medlemmene, for a sp@grre om kandidater

Sgke inn i bgnn og be Gud om a “fa” kandidater

Sperre sentralstyremedlemmer pa valg om de gnsker a sitte videre

Andre mater

Nar det eventuelt er kommet inn navn pa listen, bgr valgkomiteen ta samtale med de
aktuelle personene, om hvor de star i forhold til det som er Holy Riders MC sine
grunnverdier.

Noen av HR sine grunnverdier:

e Ha Bibelen som rettesnor for liv og tjeneste

e Holy Riders MC MC er tverrkirkelig, og har et konservativt bibelsyn.

e lkke bruk av rusmidler nar en er i Holy Riders MC MC sitt arbeid, samt at en er
forsiktig med bruk av alkohol (ikke lede dine venner som sliter med

alkohol)

o Ekteskap er mellom mann og kvinne. Det er det som Holy Riders MC star for
som riktig i henhold til samlivsform. Ikke samboerskap.

o Det a vaere med i losje er ikke forenelig med medlemskap i Holy Riders MC.
Losje har hemmelighold av ritualer osv, og Bibelen sier at vi skal vaere

apne med alt vi gjor.

o Homofilt / lesbisk samliv er ikke forenelig med det Bibelen forteller om

samliv.

e Holy Riders MC jobber i hele MC-miljget der vi er representert, og tar ingen partier



for klubber eller organisasjoner. (Jesus gikk til alle)
e Holy Riders MC er en MC-klubb som gnsker a dele med vare MC-venner, det som
Jesus har gjort for menneskene, nemlig banet en vei inn til Guds rike ved sitt
offer.
e Holy Riders MC er ingen menighet. Medlemmene i Holy Riders MC oppfordres til a ga
i sin menighet for andelig pafyll, for sa kunne dele dette med vare MC-venner.
® Bibelen sier mye om hvordan lederskap i Guds rike skal veere. Ledere i HR MC
er jo mennesker med feil og mangler, men vi bgr i sa stor grad som mulig leve
opp til dette.

Under arbeidet med a finne kandidater til sentralstyret er det gnskelig med en jevn og
god dialog med avd.ledere i respektive kandidaters sine avdelinger og sentralstyret.
Disse kan sitte pa informasjon om eventuelle kandidater som skal bli forespurt, som
valgkomiteen ikke ngdvendigvis kjenner til, som kan vaere betydningsfullt for
valgkomiteen a kjenne til.

Innhenting av denne informasjonen er ment a veere til hjelp for valgkomiteen for a
finne rette kandidater.

Dette dokument er laget og foreslatt da sentralstyret ser behovet for en
"stillingsbeskrivelse” i en oppgave som rullerer blant medlemmene i Holy Riders MC MC.

Sentralstyrets anbefaling:
e Forslaget vedtas.



